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I. Uvod

KlicCovym tématem moderniho statu postaveného na demokratickych
zasadach pravniho statu je boj s korupci jako s nezadoucim spoleCenskym jevem,
ktery postihuje Fadu oblasti vykonu vefejné moci a zpusobuje nemalé ekonomické
ztraty celé spole€nosti. Korupce v SirSim smyslu slova zahrnuje vesSkeré chovani
vefejnych osob, které se odchyluje od formalné stanovenych a zakonem danych
norem za uCelem dosazZeni soukromeého financniho prospéchu nebo neopravnéné
vyhody.

PfiCiny korupce je mozné definovat jako chyby systému nebo jednotlivce,
které vedou ke vzniku rizik, tedy moznosti vyskytu korup&niho jednani. Divod vzniku
korupce ve Statni plavebni spravé (dale jen SPS), potazmo ve statni spraveé je jeden,
a to davani prednosti dilCimu zajmu pfed zajmem celku.

Korup€ni jednani jako nezadouci spoleCensky jev je postihovano i zakonem
€. 40/2009 Sb., trestnim zakonikem, a to v § 331 — ,Prijeti uplatku“, § 332 —
.Podplaceni“, § 333 — ,Nepfimé uplatkarstvi“. Trestni zakonik téZ vymezuje pojmy
Luplatek®, ,ufedni osoba“, ,obstaravani véci obecného zajmu®.

Kromé uplatkarstvi je v pravnim fadu zakotveno nékolik dalSich skutkovych
podstat trestnych Cinu, které definuji korupéni chovani. Jde pfedevSim o vybrané
trestné Ciny ufednich osob podle ustanoveni § 329 — ZneuZiti pravomoci ufedni
osoby a § 330 — Mareni ukolu ufedni osoby z nedbalosti.

K trestnym ¢indm, které maji znaky korup&niho chovani, Ize fadit také trestné
Ciny podle ustanoveni § 180 — Neopravnéné nakladani s osobnimi udaji, § 255 —
Zneuziti informace a postaveni v obchodnim styku, § 256 — Sjednani vyhody
pfi zadani vefejné zakazky, pfi vefejné soutézi a verejné drazbé, § 257 — Pletichy
pfi zadani vefejné zakazky a pfi vefejné soutézi, § 258 — Pletichy pfi vefejné drazbé.

Pfi zpracovani Interniho protikorupéniho programu Statni plavebni spravy
(dale ,IPP SPS“) byl vyuzit Resortni interni protikorupéni program Ministerstva
dopravy zpracovany v bfeznu 2016, resp. posledni aktualizace pfedmétného
programu z Cervence 2018. V urlitych Castech je na néj odkazovano. IPP SPS je
aktualizovan na zakladé usneseni viady CR &. 853 ze dne 29. 11. 2017.

Pokud je dale v textu pouzit termin ,vedouci zaméstnanec/pracovnik®, rozumi
se jim predstaveny ve smyslu zakona 234/20104 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen zakon o statni sluzbé) &i vedouci zaméstnanec

ve smyslu zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale jen zakonik prace).

Pokud je dale v textu pouZzit termin ,zaméstnanec, rozumi se jim statni
zaméstnanec ve smyslu zakona o statni sluzbé ¢i zaméstnanec ve smyslu zakoniku
prace.

Cilem uvedeného ukolu je sjednoceni stavajicich protikorup&nich programu
ustfednich spravnich Ufadd a ostatnich Ufadd podfizenych jednotlivym rezortdm,
ktera zajisti standardizovanou podobu boje s korupci. IPP SPS ur€uje pét zakladnich
Casti:

1. Vytvareni a posilovani protikorupcniho klimatu.

2. Transparentnost.

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol.
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4. Postupy pfi podezfeni na korupci.
5. Vyhodnoceni interniho protikorupcniho programu.

IPP SPS ma za cil stanovit rizikova mista, funkce a ¢innosti v ufadu a vymezit
oblasti Cinnosti, pfi kterych by mohlo dochazet k vyskytu korupce. V souvislosti
se zjisténymi korup&nimi riziky pak definovat zasadni systémové postupy a opatfeni
k jejich minimalizaci.

Il. Interni protikorupéni program Statni plavebni spravy

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je sniZzovani motivace zaméstnancu ke korup€nimu jednani a zvySovani
pravdépodobnosti odhaleni takového chovani. Hlavnim pilifem musi byt snaha
o vytvareni prostfedi, ve kterém je korupcni jednani odmitano a je zdurazriovana
ochrana majetku statu. Hlavnimi nastroji pro budovani takového prostfedi je osvéta,
posilovani moralni integrity zaméstnancl, nastaveni divéryhodnych mechanizmu
pro oznameni podezieni na korupéni jednani a aktivni propagace etickych zasad.

1.1.Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Protikorupéni postoje vedoucich pracovnikl jsou v sou¢asnosti deklarovany jiz
v ramci vstupnich Skoleni nové pfijatych zaméstnancu.

Zaméstnanci SPS jsou povinni se pravidelné seznamovat s vnitfnimi pfedpisy
SPS, jejichz soucasti je i eticky kodex zaméstnancu Ministerstva dopravy, ktery SPS
vramci IPP SPS pfijala. Pravidelné Skoleni je organizovano v ramci metodickych
setkani jednotlivych oddéleni, kde je mimo profesnich dovednosti kladen daraz i
na objasnovani ucelu a cild protikorupéniho programu ufadu. Diskuse o hlavnich
zasad protikorupéniho chovani zaméstnancl je vélenéna i do internich Skoleni a
workshopl na téma ,soft skllis®* pro zaméstnance, ktefi pracuji a pfichazeji
do kontaktu s odbornou i Sirokou vefejnosti.

VSichni vedouci zaméstnanci musi aktivné vystupovat v boji s korupci.
Ukol &. 1.1.1. Aktivné propagovat protikorup&ni postoj na pracovisti
Zodpovidaiji: predstaveni/vedouci zaméstnanci/metodici

Termin: trvale, pribézné

Ukol &. 1.1.2. Klast dtraz na proSetfovani podezfeni na korupci a na vyvozeni
adekvatnich disciplinarnich a jinych opatfeni v pfipadé prokazani proSetfovani
skutec€nosti.

Zodpovidaji: pfedstaveni/ vedouci zaméstnanci
Termin: trvale, pribézné

1.2. Eticky kodex zaméstnanct rezortu MD, ke kterému se hlasi SPS

Soucasti vnitfnich predpisu SPS je i eticky kodex zaméstnancl Ministerstva
dopravy byl schvalen ministrem dopravy dne 20. 8. 2012 s u€innosti od 1. 9. 2012.
Této eticky kodex, vztahujici se i na SPS, obsahuje pravidla, kterymi se musi
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zaméstnanci Fidit, stejné tak jako se musi fidit zakonikem prace, sluzebnim zakonem
a Pracovnim fadem SPS. Oblast korupce, resp. boj s korupci vcetné jejiho
pfedchazeni a odhalovani je upraven v ¢lanku 8 Etického kodexu Ministerstva
dopravy.

Eticky kodex identifikuje hodnoty, k nimz by se zaméstnanci rezortu MD méli
hlasit. Poruseni Etického kodexu je posuzovano jako poruseni zakoniku prace, resp.
pracovniho fadu se v8emi z toho vyplyvajicimi disledky.

Clanek 8 Etického kodexu upravuje boj s korupci nasledovné:

Zaméstnanec rezortu Ministerstva dopravy nesmi pfi svém rozhodovani a
v souvislosti s rozhodovanim pfijimat ani vyzadovat dary €i jina zvyhodnéni pro sebe
nebo nékoho jiného, popfipadé jakymkoli jinym zplsobem pfipustit ovlivnéni pinéni
jemu svéfenych ukoll v oblasti vefejné spravy, objektivnino hodnoceni véci a
nestranného rozhodovani. Dary nebo vyhody poskytované zaméstnanci Ministerstva
dopravy zameéstnavatelem timto nejsou dotceny.

Zaméstnanec rezortu Ministerstva dopravy jedna tak, aby se pfi plnéni jemu
svéfenych ukollu v oblasti vefejné spravy nedostal do postaveni, ve kterém by byl
zavazan nebo se citil byt zavazan oplatit sluzbu ¢&i laskavost, ktera mu byla
prokazana.

Zaméstnanec rezortu Ministerstva dopravy se vyvaruje vztahl vzajemné
zavislosti a nepatficéného vlivu jinych osob (klientelismus, nepotismus), jez by mohly
ohrozit jeho nestrannost.

Jakékoli korupCni jednani nebo podezieni na takové jednani, o kterém se
zameéstnanec rezortu Ministerstva dopravy dozvédél hodnovérnym zpusobem, je
zameéstnanec rezortu Ministerstva dopravy povinen oznamit svému nadfizenému
nebo organu ¢innému v trestnim fizeni. Dale je zaméstnanec rezortu Ministerstva
dopravy povinen bezodkladné oznamit nabidnuti €i ziskani neopravnéné vyhody.

Ve vsech pfipadech, kdy by mohla vzniknout pochybnost, zda zaméstnanec
rezortu Ministerstva dopravy postupuje v souladu s timto ¢lankem, informuje
zaméstnanec rezortu Ministerstva dopravy svého nadfizeného a postupuje dle jeho
pokyna.

Sluzebni pfedpis naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu ¢. 13/2015, kterym
se stanovi pravidla etiky statnich zaméstnancl, vychazi z ustanoveni § 77 odst. 1
pism. t) zakona o statni sluzbé, podle kterého je statni zaméstnanec povinen
dodrzovat pravidla etiky statniho zaméstnance vydana sluzebnim pfedpisem.
Sluzebni pfedpis je pfimo zavazny pro statni zaméstnance, pro zaméstnance
v pracovnim poméru vykonavajici Cinnosti podle § 5 zakona o statni sluzbé a
pro osoby ve sluzebnim poméru podle jiného zakona zafazené k vykonu sluzby
ve sluzebnim ufadu. Pfedmétny sluzebni predpis upravuje zasady fadného vykonu
statni sluzby ve sluZzebnich ufadech a dale oblast zakonnosti vykonu statni sluzby a
pfiméfenosti plnéni sluzebnich ukold, oblast profesionality, vystupovani, rychlosti a
efektivity, stfetu zajmul, korupce a nakladani se svéfenymi prostfedky. Tim, ze
upravuje a podporuje dodrzovani zadoucich standardd chovani statnich
zameéstnancl ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim, napomaha garantovat
kvalitu vykonu statni sluzby a fakticky naplfiovat sluzebni slib skladany statnimi
zaméstnanci v den jejich nastupu do statni sluzby.



Ukol &. 1.2.1. propagovat obsah Etického kodexu a sluzebniho piedpisu
nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu €. 13/2015 podfizenym zaméstnancim a
aktivné prosazovat a kontrolovat jeho dodrzovani

Zodpovidaiji: predstaveni/ vedouci zaméstnanci
Termin: trvale, pribézné

1.3.Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupéni problematice je v souCasné dobé
realizovano pouze v ramci vstupnich Skoleni. DalSi formou pravidelného vzdélavani
v této oblasti jsou metodicka setkani jednotlivych oddéleni uradu, kde je mimo
profesnich dovednosti kladen duraz i na objasfiovani ucelu a cilt protikorupéniho
programu ufadu. Diskuse o hlavnich zasad protikorup&niho chovani zameéstnancu je
v€lenéna i do internich Skoleni a workshopu na téma ,soft skllis“ pro zaméstnance,
ktefi pracuji a pfichazeji do kontaktu s odbornou i Sirokou verejnosti.

V oblasti vzdélavani tfeba postupovat v souladu se zakonem o statni sluzbé a
podle usneseni vlady €. 865 ze dne 26. 10. 2015 o Ramcovych pravidlech vzdélavani
zameéstnancl ve spravnich ufadech — pro zaméstnance v pracovné pravnim vztahu.

Ukol &. 1.3.1. Dale pokracovat v organizovani internich $koleni vech
zaméstnancul ufadu.

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: min 1x roéné

1.4.Systém pro oznameni podezieni na korupci

a) Oznameni pro podezfeni na korupci aktualné vychazi z pravidel pro vyfizovani
stiznosti a petic ob¢and. Na SPS se fidi § 175 zakona €. 500/2004 Sb.,
spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen spravni fad).

Dotené osoby maji pravo obracet se na SPS (spravni organy) se stiznostmi
proti nevhodnému chovani zaméstnance SPS (uUfednich osob) nebo proti
postupu SPS (spravniho organu), neni-li poskytnut jiny prostfedek ochrany
(odvolani, podnét k provedeni pfezkumného Fizeni, zadost o obnovu fizeni,
podnét k ucinéni opatfeni proti necinnosti). StiZnost se podava u toho
spravniho organu, ktery vede fizeni. Tento spravni organ je povinen prosetfit
skuteCnosti ve stiznosti uvedené. Povazuje-li to za vhodné, vyslechne
stéZovatele, osoby, proti nimz stiznost sméfuje, popfipadé dalSi osoby, které
mohou pfispét k objasnéni véci. Ma-li stézovatel za to, Ze stiznost, kterou
podal u prislusného spravniho organu, nebyla fadné vyfizena, mize pozadat
nadfizeny spravni organ, aby preSetfil zplsob vyfizeni stiznosti.

Podani s vySe uvedenymi nalezitostmi, jehoz feSeni je v kompetenci SPS se

zasila bud pisemné na adresu SPS, nebo prostfednictvim datové schranky
uradu pfipadné na adresu: reditelstvi@plavebniurad.cz.

b) Pro podani oznameni na protipravni jednani v souladu s nafizenim vlady
¢. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovani podezieni ze
spachani protipravniho jednani ve sluzebnim Uradu
(http://plavebniurad.cz/organizace/oznameni-podezreni) vcéetné elektronickeé
adresy oznameni.protipravnijednani@plavebniurad.cz. Zaroven je uvedena
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informace o zfizeni specialni schranky pro pfijem pisemnych oznameni
na budoveé feditelstvi Statni plavebni spravy.

Ukol &. 1.4.1. V souvislosti s pfijetim zakona o statni sluzb& nastavit systém
jednotné evidence oznameni podezfeni na protipravni jednani resp. podezfeni
na korupci.

Ukol &. 1.4.2. Dalsi vzdélavani prostfovateli v oblasti protipravniho jednani
ve sluzebnim ufadu (workshopy, seminare, apod.).

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky, proSetfovatel
Termin ukolu €. 1.4.1. : duben 2016 — termin splnén
Termin ukolu €. 1.4.2. : pribézné

1.5.0chrana oznamovatelu

Osoba, ktera podala stiznost nebo petici, nesmi byt pfimo nebo nepfimo
postihovana nebo znevyhodriovana, protoze podala stiznost nebo petici. Eticky
kodex obsahuje, jak je uvedeno vyse, povinnosti zaméstnancl oznamovat podezieni
na korupcni jednani a jeho postupy.

Systém pro oznamovani podezieni na korupci musi byt nastaven tak, aby bylo
mozné rozliSit vykonstruované oznameni podané s cilem poskodit jiného
zameéstnance apod.

SPS urcila v ramci své struktury v souladu s nafizenim vlady ¢. 145/2015 Sb.
statni zaméstnance, ktefi pfijimaji oznameni a proSetfuji v nich obsazena podezfeni
ze spachani protipravniho jednani (tzv. proSetfovatelé), a zvefejnilo jména
proSetifovatell na adrese: http://plavebniurad.cz/organizace/oznameni-podezreni.

Vg wviiv s

oznamovatele resp. utajit jeho totoZznost v pfipadé, Ze o to v oznameni pozada.
Ukol &. 1.5.1 Propagovat a zaijistovat ochranu oznamovatelt

Zodpovidaji: proSetfovatelé, vedouci zaméstnanci

Termin: trvale, pribézné

2. Transparentnost

Hlavnim cilem transparentnosti je odrazovani od korup¢niho jednani tim, ze je
zvySovana pravdépodobnost odhaleni. Zvefejiiovani pravidelnych informaci
o hospodareni statu zvySuje a umozZnuje vefejnou Kkontrolu jak ze strany
zameéstnancl i vefejnosti.

2.1.Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

V souladu s platnou legislativou a vnitfnimi pfedpisy SPS jsou zvefejfiovany
informace o hospodareni s vefejnymi prostiedky prostfednictvim Vyroéni zpravy
uradu, ktera je uverejiiovana na webu SPS:

http://plavebniurad.cz/organizace/zpravy-o-cinnosti

Informace o nakladani s majetkem statu:

http://plavebniurad.cz/organizace/nepotrebny-majetek

Informace o verejnych zakazkach:
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Informace o poradcich a poradnich organech:
http://plavebniurad.cz/organizace/seznam-poradcu

Prehled smluv a objednavek
http://plavebniurad.cz/organizace/opendata

Publikovani otevienych dat bude postupné rozSifovano v souladu
s mezinarodnimi pozadavky na oteviena data a Narodnim katalogem otevienych dat
(NKOD) provozovanym Ministerstvem vnitra na Portalu verejné spravy.

Ukol &. 2.1.1 Pribé&zné aktualizovat zvefejfiované informace na webu SPS

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky ve spolupraci s vedoucim
oddéleni IT

Termin: pribézné, trvale

2.2.Zverejiiovani informaci o systému rozhodovani

Informace o systému rozhodovani SPS pro vefejnost jsou souc€asti vyrocni
zpravy a jsou dostupné na webu: http://plavebniurad.cz

Informace o organizacni strukture:

http://plavebniurad.cz/downloads/organizace/OrganizacniStruktura 2018-01-
01.pdf

Ukol &. 2.2.1 Prib&zné aktualizovat zvefejfiované informace na webu SPS

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky
Termin: pribézné, trvale

Ukol &. 2.2.2 Zvefejfiovat a prub&zné aktualizovat kontakty na vedouci
zaméstnance

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky
Termin: pribézné, trvale

Ukol & 2.2.3 Zvefejfiovat a prab&zné aktualizovat profesni Zivotopisy
vedoucich zaméstnancu

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: pribézné, trvale

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Hlavnim cilem je nastaveni ucinnych kontrolnich mechanizmu, které zajisti
efektivni odhalovani korupéniho jednani. Ktomu je tfeba identifikovat oblasti
se zvySenym korup&nim potencialem a provérovat existenci a funk&nost kontrolnich
mechanizma.
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3.1.Hodnoceni korup¢nich rizik

Hodnoceni korupé&nich rizik zahrnuje identifikaci a hodnoceni rizik ve vSech
Cinnostech SPS, vytvofeni katalogu korupénich rizik, stanoveni strategie fizeni
korupcnich rizik a pfijeti opatfeni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupcnich
rizik.

Rizeni korupénich rizik vychazi z:

identifikace rizika,

hodnoceni rizika,

vytvofeni strategie,

nastaveni kontrolnich mechanizmu pro zabranéni korupci.

Pfi identifikaci korup€nich rizik musi byt zapojeni vSichni vedouci zaméstnanci.

Katalog korupcCnich rizik se zpracovava na zakladé pravdépodobnosti vzniku
korup€nich rizik na jednotlivych odbornych utvarech SPS, kdy jsou zohlednény
rizikové oblasti a mozné riziko, dale je uvedeno opatfeni k minimalizaci tohoto rizika.
Nasledné je vypocteno celkové riziko jako nasobek pravdépodobnosti vyskytu
daného rizika a jeho dualezitosti (vyznamu vlivu rizika).

Vysledny katalog korupcCnich rizik bude zverejnén jako pfiloha k IPP SPS.
Ukol &. 3.1.1. Aktualizace korupénich rizik pfislusného Utvaru a pfijeti opatfeni
ke snizeni jejich pravdépodobnosti ¢i dopadu

Zodpovida: predstaveni/vedouci zaméstnanci

Termin: vzdy k datu aktualizace IPP SPS.

3.2. Monitoring kontrolnich mechanizmi odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelnou analyzu rizik v jednotlivych oblastech €innosti, v nichz
je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné. Vedouci zaméstnanci, v nichz je
korupéni riziko hodnoceno vintervalu 4 az 5, zabezpe&i pribéznou kontrolu
pfislusnych oblasti. Mimoto minimalné 1x ro€né bude provedeno provéreni ucinnosti
kontrolnich mechanizmda.

Zodpovida: feditel odboru kontroly a metodiky a ostatni pfedstaveni

Termin: trvale, pribézné

4. Postup pfi podezieni na korupci

Cilem je minimalizace ztrat zpasobenych korup&nim jednanim a zabranéni
opakovani obdobného korupéniho jednani. Bezodkladna reakce na podezieni
z korupéniho jednani zvySuje pravdépodobnost jeho Uuspésného provéreni. Dikladna
analyza pfi¢in vzniku korup&niho jednani je pak zasadni pro posileni preventivnich
mechanizmu, které snizi celkoveé riziko korupce.

4.1.Postupy pfi prosetiovani podezieni na korupci

Oblast postupu pfi podezfeni na korupci Uzce vaze na dil¢i oblasti systému
pro oznameni podezfeni na korupci a ochrany oznamovatell. V sou€asné dobé je
korupce odhalena z celostatniho méfitka z 45% na zakladé oznameni. V pfipadé
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podezieni je nutné ze strany SPS bezodkladné prosetfit relevanci oznameni

podezieni na korupci. Souc€asti postupu je dukladna analyza pficin vzniku korupce a
ovéreni korup&niho jednani.

Postupy pfi proSetfovani podezfeni na korupci, které je mozné Clenit na:
- sbér podnétld a podezfeni,

- posouzeni podezieni,

- plan postupu prosetreni,

- proSetfovani podezfeni.

Plan podezrfeni na korupci:

- zabranit dalSim Skodam,

- ochranit dikazy,

- minimalizovat vnitfni konflikty,

- vymahani Skody,

- pouceni z korup€nich kauz.

Interni Setfeni:

- v prubéhu Setfeni nezverejhovat zadné informace,

- dokladovani vSech informaci (podkladu, které je mozné pouzit),

- disciplinarni opatreni,

- zvefejnéni vysledkl Setfeni,

- informovani policie, v pfipadé podezfeni na spachani trestného €inu,
- stanoveni koordinatora pro jednani s policii.

Zodpovidaiji: feditel Odboru kontroly a metodiky a ostatni pfedstaveni

Termin: trvale

4.2.Nasledna opatreni

Realizace opatfeni, kterd omezi opakovani korupcniho jednani, €i zajisti jeho
v€asné odhaleni v budoucnu.

Nasledna opatfeni se uskutecriuji v podstaté ve tfech rovinach:
- Uprava vnitfnich procesd,
- disciplinarni opatfeni,
- feSeni vzniklych skod.

Soucasti opatfeni je i nastaveni postupu a odpovédnosti za rozhodovani
o disciplinarnich opatfrenich, tykajicich se ucastnik korup&niho jednani. Disciplinarni
opatfeni musi mit za cil zajistit ochranu majetku statu.

Zodpovidaji: pfedstaveni/vedouci zaméstnanci

Termin: do tfech mésicu po zjisténi korup&niho jednani.
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5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu
Cilem je zdokonalovani interniho protikorupéniho programu a koordinace
protikorup€nich aktivit ufadu.

5.1.Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Vyhodnoceni ucinnosti interniho protikorupéniho programu je zaméfeno
na plnéni vSech jeho ¢€asti (jak kvalitativné, tak i kvantitativné), na ucinnost tohoto
plnéni a na implementaci napravnych opatfeni. Postupy musi byt nastaveny Casové
tak, aby korespondovaly se stanovenymi terminy.

Ukol &. 5.1.1. Vyhodnoceni pInéni interniho protikorupéniho programu a navrha
na jeho aktualizaci (se stavem k 31. 12. kazdého lichého kalendarniho roku)

Zodpovidaiji: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: 1x roné (k 28. 2. kazdého sudého kalendainiho roku)

5.2. Zprava o internim protikorupénim programu SPS

Cilem je kazdoroCni zpracovani zpravy o plnéni interniho protikorup¢niho
programu a pfijeti napravnych opatreni.

Obsahem zpravy je stav implementace protikorupénich nastroji a plan
napravnych opatfeni, systém a rozsah Skoleni, katalog korupCnich rizik, pocet
identifikovanych podezifeni na korupci a vysledky jejich provéfeni, vysledek
hodnoceni ucinnosti celého protikorupcniho programu.

Ukol &. 5.2.1. Vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu a zpracovani zpravy
o plnéni IPP SPS (se stavem k 31. 12. kazdého lichého kalendarniho roku)

Zodpovidaiji: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: 1xrocné (do 31. 1. kazdého sudého kalendarniho roku)

5.3. Aktualizace interniho protikorupéniho programu

Na zakladé rocni zpravy o plnéni bude aktualizovan IPP SPS a jeho aktualni
znéni bude zvefejnéno na internetovych strankach SPS.

Ukol &. 5.3.1. Vypracovat aktualizaci IPP SPS

Zodpovidaiji: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: 1x ro¢né (do 31. 7. kazdého sudého kalendarniho roku)
Ukol &. 5.3.2. Zvefejfiovat aktualni znéni IPP SPS

Zodpovidaiji: feditel odboru kontroly a metodiky

Termin: neprodlené po schvaleni aktualizace IPP SPS

lll. Zavér

Aktualizaci interniho protikorupcniho programu Statni plavebni spravy je
v pusobnosti ufadu zabezpe&eno plnéni ukolld stanovenych usneseni vliady CR
¢. 853 ze dne 29. 11. 2017.
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Statni plavebni sprava se ve svém internim protikorupénim programu hlasi
k Rezortnimu protikorup&nimu programu MD.

Aktualizovany IPP SPS nabyva ucinnosti podpisem feditelky Statni plavebni
spravy a tyz den pozbyva ucinnosti IPP SPS vydany rozhodnutim feditele Statni
plavebni spravy €. 19/2018 ze dne 20. 8. 2018 pod €. j. 628/R/18.

Mgr. Klara Némcova v. r.
vedouci sluzebniho ufadu —
feditelka Statni plavebni spravy
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